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contenido

O la evaluacion en el proceso de politica
educativa

O evaluacion institucional
O indicadores de desempeno

orientar las acciones de mejora en un
contexto de reforma.



evaluar

(Del fr. évaluer).

o 1. tr. Senalar el valor de algo.

O 2. tr. Estimar, apreciar, calcular el valor de algo.
Evaluo los darios de la inundacion en varios millones.

O 3. tr. Estimar los conocimientos, aptitudes y
rendimiento de los alumnos.
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Modelos de disefo de politica, decisiones
educativas y evaluacion
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I ;Qué hay implicito en una politica
educativa?

0 Modelos de decision en politica educativa
(actores) / decisiones publicas

0 Modelos de administracion de las acciones
educativas (burocracia — escuela)

0 Modelos de organizacion del conocimiento
(gestion escolar, gestion pedagogica)

0 Modelos de evaluacion y certificacion de
conocimiento
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funciones

O contar con un instrumento que identifique
el estado actual de la calidad de la gestion

O registrar las metas de mejora y las
prioridades de cada escuela

O registrar los avances gue resulten de los
esfuerzos realizados en cada plantel.



Monitoreo

O Recoleccion sistematica y regular de
iInformacion

O Evaluacion de la informacion

0 Resultados de la evaluacion produzcan
acciones institucionales
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Tipos de indicadores
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Indicadores simples (descriptores
neutros)

INC
INC

ING

Icac
Icac

Icac

ores generales (agregan
ores simples sobre un fendmeno)

ores de desempeno (contienen un

punto de referencia o meta contra la que
se contrasta el logro)



Modelos generales
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Indicadores de desempeno

O Sistemas de senales

O Estandares de operacion y desempefio
O Sistemas complejos

O Formas de organizacion

O Sistema de comunicacion

O Sistema de regulacion

O Sistema de auto-regulacion



Evaluacion institucional
COMO monitoreo

O Clarifica objetivos

O Vincula acciones y sus recursos con
objetivos

O Traduce objetivos en indicadores de
desempeno y establecer metas

0 Recopila datos sobre los indicadores y
compara resultados con metas

0O Reporta progresos y alerta sobre
problemas



“Integracion, innovacion y futuro de la Educacion Media Superior”
SEMS-SEP / ANUIES

México, D. F.
Octubre 24, 2007










Para que

Informacion

\

evaluacion

\

Acciones
de mejora




